
 

NLQ vor Ort in Wil: 17. August 2021 
 
Flipcharts Erfahrungsaustausch Gruppe 2 

 
Freiwilligenarbeit: Gewinnung, Motivation und Anerkennung 
 

Gewinnung: Wie gelingt es uns, Freiwillige für das Mitwirken im Quartier zu gewinnen?  

 
- Zeitschrift, Quartierzeitung / Lokalzeitung 
- Newsletter via E-Mail 
- Flyer 
- Social Media 
- Mund-zu-Mund-Propaganda 
- persönliche Kontakte 
- Schlüsselpersonen, Influencer finden & aktivieren 
- Neuzuzüger 
- Bildsprache / Grafik 
- Anlässe, Feste 
- Öffentliche Aktionen (mit Gewinnen und / oder spielerischer Aktivität) 
- Gewünschte Personen bzw. Zielgruppen gezielt ansprechen bzw. anschreiben 
- Kommunikation und Image aufbauen und pflegen 

 
Motivation: Warum leistet jemand Freiwilligenarbeit? Warum sollte sich jemand freiwillig im 
Quartier engagieren? 
 

- Kompetenzen weitergeben 
- Begeisterung & Herzblut für Thema 
- Soziale Kontakte, neue Beziehungen 
- Interessante Netzwerke aufbauen 
- Sinnvolle Beschäftigung 
- Ungelöste Themen gemeinsam angehen 
- Mit gleichgesinnten gemeinsam aktiv werden 
- Mitgestaltungsmöglichkeit 

 

Anerkennung: Wie können wir Freiwilligenarbeit anerkennen und wertschätzen?  

 
- Das tun können, was man wirklich will 
- Informationsfluss gewährleisten 
- Informelle Treffen (bspw. Jahresessen), kleine Give-aways 
- Medienarbeit, Sichtbarmachen 
- Anerkennungspreis (z.B. Bern, Luzern) 
- Dokumente, Diplom, (Arbeits-) Zeugnis 
- Erleichterung «Bedingungen», z.B. Technik 
- Möglichkeit des (fachlichen) Austauschs 
- Sitzungsgeld, Pauschale 
- Weiterbildungen anbieten 
- Beratungsstelle Freiwilligenarbeit (Rechtliches, Gewinnung, Digitales) 
- Projekte erfolgreich begleitet 
- Sichtbarkeit auf öffentlicher Plattform 
- Bewegung im Thema 
- Dankbarkeit 


